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Enormes Vertriebspotenzial ab Januar 2019  
durch Beitragsentlastung bei 30 Mio. Arbeitnehmern 

 Zusatzbeitrag der Kassen wird ab 01.01.2019 wieder 
paritätisch von Arbeitnehmern und Arbeitgebern finanziert.
(Gesetzliche Grundlage: GKV Versichertenentlastungsgesetz)

 Ca. 30 Millionen Arbeitnehmer werden durch die 
Gesetzesänderung zum Januar 2019 entlastet.

 Der Beitrag zur Sozialen Pflegeversicherung wird zwar um 0,5 %-
Punkte erhöht, der Beitrag zur Arbeitslosenversicherung aber 
gleichzeitig um 0,5 %-Punkte gesenkt.

DAS PREMIUM-PAKET 
FÜR IHRE GESUNDHEIT. 
Fühlt sich an wie privat versichert. 

So sinkt der Kassenbeitrag  

zum 01.01.2019: 
Sachbearbeiterin, 25 Jahre alt, versichert bei 

Muster-BKK für 15,8 % (darin 1,2 % 

Zusatzbeitrag) 

Bruttolohn 2600,00 € 

GKV-Beitrag 2018  
(anteilig 7,3 % + 1,2 %) 

221,00 € 

Neuer GKV Beitrag 2019  
(7,3% + 0,6 %) 

205,40 € 

Ersparnis 15,60 € 

Überzeugen Sie ihre Kunden diese 
in Zusatztarife zu investieren! 
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Eine Beitragsentlastung von 15 Euro bietet viele 
Einsatzmöglichkeiten für diverse Zielgruppen 

* Ab Alter 16 Beitrag ggf. höher als Entlastungsbetrag.

AmbulantPlus 

ZahnPlus 
(bis 52 Jahre) 

ZahnFit 

PflegetagegeldBest 
20 EUR Tagessatz 

(bis 39 Jahre) 

Krankentagegeld 
KTG07W 15 EUR 

Tagessatz 
(bis 48 Jahre) 

KrankenhausPlus, 
ZahnBest  

(für Kinder bis 15 Jahre*) 

Krankenhaus 
bei Unfall 

(bis 59 Jahre) 

PflegeBahr 
(bis 44 Jahre) 

Überzeugen Sie Ihre Kunden, in ihre Gesundheit oder die ihrer Kinder zu investieren! All diese 
Tarife können mit der Beitragsentlastung von 15 €  ohne Mehrkosten abgeschlossen werden: 



© Allianz  06.12.2018 
APKV | K-ZV | MM 

3 

Durch die Beitragsentlastung und einen geringen 
Mehrbeitrag ergeben sich noch mehr Möglichkeiten 

* Ab Alter 41 Beitrag ggf. höher als angenommenes Anfangsbudget.
** Ab Alter 16 Beitrag ggf. höher als angenommenes Anfangsbudget.

AmbulantPlus 

AmbulantBest 
(bis 36 Jahre) 

ZahnPlus 

DentalPlus 
(bis 40 Jahre*) 

ZahnFit 

PflegetagegeldBest 
30 EUR Tagessatz 

(bis 36 Jahre) 

Krankentagegeld 
KTG07W 20 EUR 

Tagessatz 
(bis 48 Jahre) 

AmbulantPlus, 
KrankenhausPlus, 

ZahnBest  
(für Kinder bis 15 Jahre**) 

Krankenhaus 
bei Unfall 

(bis 59 Jahre) 

PflegeBahr 
(bis 44 Jahre) 

Durch die 15 € Beitragsentlastung und einen Mehrbeitrag von ca. 5 € haben ihre Kunden noch mehr 
Auswahlmöglichkeiten bezüglich einer Investition in ihre Gesundheit oder die ihrer Kinder. 
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